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KOMPETENZ BIETEN. ERFOLGE ERZIELEN.

Weltweit sind unsere Stranggranulieranlagen und Unterwasser-Granuliersysteme erfolgreich im Einsatz. Mit Anspruch auf héchste Qualitét
entwickeln und fertigen wir seit fast 25 Jahren Systemldsungen fir die kunststoffherstellende und -verarbeitende Industrie sowie fir die
Recyclingindustrie. In Niedernberg zu Hause, mittelstdndisch geprégt und inhabergefihrt haben wir flache Hierarchiestufen und kurze
Entscheidungswege.

Zur Verstérkung unseres Teams suchen wir sofort oder zum néichstméglichen Termin einen Mitarbeiter (m/w/d) fir den Bereich

--» Materialwirtschaft, Einkauf und Logistik

Als wichtiges Bindeglied zwischen Lieferanten und Produktion tréigt der Bereich Materialwirtschaft neben der Bestandsfihrung, Bestellung
und Planung des Lager- und Vormaterialbestandes u. a. zur Gewdhrleistung der technischen und terminlichen Machbarkeit never Auftrége
oder Anfragen bei.

IHRE AUFGABEN: * Uberwachung und Sicherstellung von Lieferterminen
BESCHAFFUNG STEUERN. PROZESSE SICHERSTELLEN. * Uberwachung und Pflege der Artikelstammdaten

e Schwerpunkt auftragsbezogene Teilebeschaffung

* Materialwirtschaftliche Begleitung von Projekten, IHR PROFIL: .
insbesondere enge Zusammenarbeit mit den Bereichen EXPERTISE ZEIGEN. VERANTWORTUNG UBERNEHMEN.
Projektierung und Konstruktion e Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d) oder

* lagerwesen vom Wareneingang bis Kommissionierung, gleichwerfige Ausbildung
Bedarfserfassung und -deckung e Erfahrung im Bereich Einkauf und Materialwirtschaft

* Gesamfoptimierung von Preis, Qualitat und Lieferzu- ¢ Technisches Grundwissen im Bereich Ferfigungstechnik,
verlgssigkeit Dreh-Frasteile und Blechverarbeitung

IHRE CHANCE: TEAMGEIST LEBEN. ZIELE VERWIRKLICHEN.

ips — das sind vor allem unsere Mitarbeiter und ... Siel Hinter allem, was wir tun, stehen, arbeiten und handeln Menschen. Sie sind Gestalter,
Entwickler und Dienstleister. Sie sind die Zukunft und der Erfolg unseres Unternehmens. Dafur biefen wir

* eine atfraktive, wettbewerbsfahige Vergitung ¢ eine individuelle Entwicklungs- und Karriereplanung
* umfangreiche Sozialleistungen * einen langfristig sicheren Arbeitsplatz in einem innovativen,
e cin innovatives, modernes Arbeitsumfeld expandierenden und zukunfisorientierten Unternehmen
e eine grindliche Einarbeitung durch ein individuelles * und vieles mehr
Onboarding-Programm

Interesse? Dann bewerben Sie sich jetzt!

Bitte senden Sie lhre vollsténdige Bewerbung mit Angabe Ihres néchstméglichen Eintrittstermins sowie lhrer Gehaltsvorstellung

an karriere@pelletizing.de. Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

ips Intelligent Pelletizing Solutions GmbH & Co. KG | Herrn Julian Weis
Depotstrasse 3 | 63843 Niedernberg | Tel: (06028) 97776-0 | E-Mail: karriere@pelletizing.de
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